
 
 
 

 
 

รายงานการสรปุผลวิเคราะห์การจดัซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
ประจำปีงบประมาณ 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานงานสาธารณสุขอำเภอเรณูนคร จังหวัดนครพนม 



คำนำ 
 

รายงานการสรุปผลวิเคราะห์การจัดซ้ือจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ 2567 ของสำนักงาน
งานสาธารณสุขอำเภอเรณูนคร จังหวัดนครพนม ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อนำเสนอข้อมูลให้เห็นว่าในรอบปีที่ผ่านมา มีผลการ
ดำเนินงานการจัดซื้อจัดจ้างเป็นอย่างไร เพื่อเป็นการวิเคราะห์ความเสี่ยง  และเป็นข้อมูลในการวางแผนการจัดทำ
แผนปฏิบัติการการจัดซ้ือจัดจ้าง และจัดหาพัสดุในปีงบประมาณ 2568 ต่อไป 
 
 
 

สำนักงานงานสาธารณสุขอำเภอเรณูนคร 



สารบัญ 
 

รายงานการสรุปผลวิเคราะห์การจัดซ้ือจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 1 
ประจำปีงบประมาณ 2567 1 

๑.ผลการดำเนินงานในภาพรวม 1 
๒. การวิเคราะห์ความเสี่ยง 1 
๓. การประหยัดงบประมาณ 2 
๔. ปัญหาอุปสรรค /ข้อจำกัด 2 
๕ แนวทางการปรับปรุงการดำเนินงานด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง 2    

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  



 
รายงานการสรุปผลวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเรณูนคร จังหวัดนครพนม 
 

1. ผลการดำเนินงานในภาพรวม 
ในปี งบประมาณ พ.ศ. 256๗ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเรณูนครมีแผนในการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวน 
5โครงการ เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 162,930บาท (หนึ่งแสนหกหมื่นสองพันเก้าร้อยสามสิบบาทถ้วน) 
ซึ่งได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ตามโครงการดังกล่าวเสร็จสิ้น แล้ว จึงขอรายงานการวิเคราะห์ ผลการ 
จัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๗ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 
 

ลำดับ 
ที ่

แผนงาน วิธีการจัดซื้อ 
จัดจ้าง 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่ใช้จริง 

งบประมาณ 
ที่ประหยัด 
ได้ 

ดำเนิน 
เสร็จสิ้น 
(ร้อยละ) 

หมาย 
เหตุ 

1 จ้างเหมาทำความสะอาด เฉพาะเจาะจง 66,000 66,000 - 100  

2 จ้างเหมาปรับปรุงภูมิทัศน์ เฉพาะเจาะจง 15,000 15,000  100  

3. ซื้อวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิง เฉพาะเจาะจง 71,930 71,930 - 100  

4 ซื้อวัสดุสำนักงาน เฉพาะเจาะจง 10,000 10,000 - 100  

5 ซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เฉพาะเจาะจง 7,800 7,800 - 100  
 รวม  162,930 162,930    

        

(หนึ่งแสนหกหมื่นสองพันเก้าร้อยสามสิบบาทถ้วน) 
 

2. การวิเคราะห์ความเสี่ยง 
     จำนวนโครงการจำแนกตามวิธี การจัดซื้อจัดจ้าง 

ร้อยละของจำนวนโครงการจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 256๗ พบว่า สำนักงาน 
สาธารณสุขอำเภอเรณูนคร มีจำนวนโครงการที่ต้องจัดซื้อจัดจ้าง ทั้งสิ้น 5โครงการ พบว่า วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
โดย วธิีตกลงราคา จำนวน 5โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวน โครงการ 

 
     งบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

ร้อยละของงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปี พ.ศ. 256๗ จากตารางจะเห็นว่า 
งบประมาณในภาพรวมที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างของ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเรณูนครมีจำนวน 162,930บาท 
พบว่างบประมาณที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง ทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ  100 

 
 ๓. การประหยัดงบประมาณ 

ผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจ้างทั้งหมด 5โครงการ สามารถดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จ ร้อยละ100 
โดยมีความสมดุลระหว่างงบประมาณที่ได้รับการจัดซื้อจัดจ้างกับแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 



๔. ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจำกัด 
- ปัญหาเรื่องระยะเวลา ในการดำเนินงานให้จัดซื้อจัดจ้างเร่งด่วน กระชั้นชิด อาจส่งผลให้เกิดความ 

เสี่ยง ที่จะเกิดข้อผิดพลาดในการดำเนินงานได้ 
- ราคากลางกับราคาท้องตลาดไม่สอดคล้องกันทำให้ไม่ได้พัสดุตามท่ีต้องการ 

 
๕. แนวทางการปรับปรุงการดำเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 256๘ 

- ประชุมชี้แจงให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง จัดทำแผนการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง และ 
ให้ดำเนินให้เป็นไปตามแผน ตามช่วงระยะเวลาที่กำหนด 

- มีการประชุมทบทวนระเบียบ การพัสดุที่เกี่ยวข้อง แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติเพื่อป้องกันไม่ให้เกิด 
ข้อผิดพลาด ในการดำเนินงาน 

 
 

(นายมงคล ธงยศ) 
หัวหน้าเจ้าหน้าที่ 

 
 
 
 

(นายวุฒิพงษ์  บัวสาย) 
สาธารณสุขอำเภอเรณูนคร 


